Estatuto Social do
Grupo Psicanalitico de Curitiba

CAPITULO |
DA NATUREZA, FINALIDADE, SEDE SOCIAL E DURACAO

Art. 12, O Grupo Psicanalitico de Curitiba (doravante denominado GPC) é uma pessoa
juridica de direito privado, constituida sob a forma de associacdo sem fins econdmico-lucrativos,
regulando-se pelo presente Estatuto e pela legislacdo brasileira em vigor.
§ Unico.O0 GPC é uma associacdo brasileira, filiada a Federacdo Brasileira de
Psicandlise (doravante denominada FEBRAPSI), a Federagdo Latino-Americana de
Psicanalise (doravante denominada FEPAL) e a Associacao Internacional de Psicanalise

(International Psychoanalytical Association), (doravante denominada IPA).

Art. 22, O GPC tera sua sede e foro na Cidade de Curitiba, Parang, sito na Rua da Paz,
numero 195, sala 416, bairro Centro, CEP 80060-160.
§ 12, O GPC podera, a qualquer tempo, alterar o seu endereco, mediante
deliberacdao em Assembleia Geral.

§ 22, O prazo de duragao do GPC é indeterminado.

Art. 32, Sao finalidades do GPC:
a)Promover o ensino, o desenvolvimento, a aplicacdo, a pesquisa e a divulgacao
da Psicanalise, dentro dos principios estabelecidos pela IPA;
b) Congregar e qualificar Psicanalistas dentro dos padrdes estabelecidos pela IPA;
c)Promover a formacdo permanente de seus membros;
d)Desenvolver atividades cientificas e projetos relacionados a Psicanalise abertos a

comunidade em geral.

CAPITULO Il
DOS MEMBROS
Art. 42, O GPC é formado pelos seus associados (doravante denominados Membros), os
guais se enquadrarao numa das seguintes categorias:
a) Membro Associado;

b) Membro Efetivo;
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c) Membro Honorario;
§ Unico. O GPC reconhece como Psicanalistas desta instituicdo seus membros

associados e efetivos.

Art. 52, Serd incluido como Membro Associado do GPC, o profissional que estiver

concluido a sua formacgao no Instituto de Psicanalise do GPC, 6rgao do GPC regulado nos artigos
39 e 40 deste Estatuto, e que, mediante solicitacdo escrita ao Diretor Presidente do GPC,
comprovar o cumprimento das seguintes exigéncias:
a) Ter recebido a qualificacdo de Psicanalista segundo as normas do Regimento
Interno do Instituto de Psicanalise do GPC;
b) Ter apresentado trabalho psicanalitico escrito de sua autoria para ser divulgado
entre os membros do GPC;
c) Ter referendado seu pedido em Assembleia Geral Ordinaria (AGO) por maioria

simples.

Art.62. Também serdo admitidos como membros do GPC, na qualidade de Membro
Associado, os Psicanalistas de outras entidades filiadas ou integrantes da IPA, uma vez satisfeitas
as seguintes exigéncias:
a) Apresentar solicitacdo escrita ao Diretor Presidente do GPC anexando
Curriculum Vitae atualizado e cdpias de trabalhos psicanaliticos de sua autoria;
b) Receber parecer favoravel da Comissdo de Avaliacdo e Progressdao de Membros
(CAPM), segundo as normas de seu regimento interno;
c) Apresentar em reunido cientifica do GPC trabalho psicanalitico de sua autoria;
avaliado e selecionado pela CAPM;

d) Ter seu ingresso como Membro Associado referendado em AGO.

Art. 79, Para ser qualificado como Membro Efetivo do GPC o postulante deverd cumprir as

seguintes exigéncias:
a) Ter no minimo dois anos de pratica psicanalitica apds ser Membro Associado do
GPC e ter neste periodo apresentado pelo menos um trabalho psicanalitico em

reunido cientifica do GPC;
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b) Requerer ao Presidente do GPC sua qualificagdo como Membro Efetivo,
apresentando na oportunidade o seu Curriculum Vitae atualizado e cépia de
trabalhos publicados ou apresentados em encontros cientificos;

c) Receber parecer favordvel da CAPM, segundo as normas de seu regimento
interno;

d) Apresentar, em reunido cientifica do GPC, trabalho tedrico-clinico inédito,
avaliado e selecionado pela CAPM que evidencie conhecimento e competéncia
psicanaliticos;

e) Ter sua qualificacdo como Membro Efetivo referendado em AGO.

Art. 82, Qualifica-se como Membro Honordrio, o Psicanalista da IPA, que por seus

eminentes méritos pessoais e servigos prestados no interesse da Psicandlise e/ou do GPC, tenha
0 seu nome proposto em documento escrito e fundamentado, assinado por no minimo 30%
(trinta por cento) dos membros do GPC e encaminhado ao Diretor Presidente, sendo aprovado
em reunido do Conselho Diretor e proposto pelo Diretor Presidente em AGO.
§ Unico. O Membro Honoréario estd isento de qualquer obrigacdo financeira
perante o GPC, podendo participar de todas as atividades do GPC, nao podendo,
porém, votar e nem ser votado nas reunides administrativas e nas Assembleias

Gerais.

Art. 92, Sera considerado “Colaborador” do GPC, aquele que prestar servigos efetivos de
ensino ao GPC, sendo o seu nome indicado ao Conselho Diretor e referendado em AGO.
§ Unico. O titulo de “Colaborador” do GPC n3o confere a seu titular a qualidade de
Psicanalista, nem tampouco os direitos e obrigacdes de Membro, ndo podendo,
também, votar e nem ser votado nas reunides administrativas e nas Assembleias

Gerais.

Art. 109. Pode ser homenageado como “Benemérito” do GPC a pessoa que, mesmo nao
sendo Psicanalista:
a)Destacar-se por notdrio saber, relevante contribuicdo cientifica, ou pela

importancia da atividade profissional desenvolvida;
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b) Prestar servigos relevantes ao GPC; ou

c) Efetivar contribuicdes relevantes ao GPC.

§1. O titulo de “Benemérito” do GPC ndo confere a seu titular a qualidade de
Psicanalista, nem tampouco os direitos e obrigacdes de Membro, ndo podendo,
também, votar e nem ser votado nas reunides administrativas e nas Assembleias
Gerais.

§2. A concessdo do titulo de “Benemérito” se dara a partir de proposta escrita e
fundamentada, apresentada por no minimo 30% dos membros do GPC,
encaminhado ao Diretor Presidente, sendo aprovado em reunido do Conselho

Diretor e proposto pelo Diretor Presidente em AGO.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS MEMBROS

Sao direitos dos Membros Associados e Efetivos:
a) Frequentar a sede do GPC e utilizar-se dos servicos mantidos pelo GPC, de
acordo com os regulamentos vigentes;
b) Usar o titulo de Psicanalista do GPC;
c) Frequentar as reunides cientificas, administrativas e sociais; participar de todos
os trabalhos desenvolvidos nestas reunides; bem como das Assembleias Gerais do
GPC, com pleno direito a voz e voto em todas as decisdes das mesmas, segundo os
termos deste Estatuto e dos Regimentos;
d) Votar, e ser votado para todos os cargos e funcdes previstos neste Estatuto e do
interesse do GPC, de acordo com os termos deste Estatuto;
e) Recorrer a Comiss3o de Etica quando se sentir prejudicado em seus direitos de
membro do GPC e em segunda instancia a Assembleia Geral convocada para este
fim;
f) Representar o GPC mediante credenciamento do Conselho Diretor ou nos casos

omissos neste Estatuto, por indicacdo da Assembleia Geral.

S3o deveres dos Membros Associados e Efetivos:
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a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, os Regimentos do GPC e os
Regulamentos aprovados, assim como as determinacdes da Assembleia Geral, do
Conselho Diretor e dos outros 6rgaos do GPC;

b) Pagar pontualmente as contribui¢des financeiras fixadas pelo Conselho Diretor;
c) Pautar-se pelos principios éticos da atividade psicanalitica;

d) Contribuir para a consecuc¢ao das finalidades do GPC;

e) Comunicar a secretaria do GPC, por escrito, mudanca de endereco residencial,
profissional e eletronico;

f)integrar os érgdos ou comissdes para os quais forem eleitos ou designados,
cumprindo mandatos, encargos e tarefas atribuidos pela Assembleias Gerais ou

pelo Conselho Diretor.

Art. 132, O membro do GPC que deixar de pagar a contribuicdo financeira mensal fixada

pelo Conselho Diretor por 03 (trés) meses consecutivos, ou qualquer outra contribuicdo

financeira estabelecida, sera suspenso por decisao do Conselho Diretor.
§1. Constatada a situacdo de inadimpléncia de que trata o Art. 13, “caput”, o
Conselho Diretor notificara por escrito o membro inadimplente, dando-lhe ciéncia
da suspensdo de seus direitos e assinara o prazo de 30 (trinta) dias, a contar do
recebimento da notificacdo, para que o membro inadimplente pague a divida
acumulada, acrescida das despesas de cobranga. Nao havendo o pagamento no
prazo assinalado, a Diretoria encaminhara, no prazo de 90 (noventa) dias,
proposta de exclusdo definitiva do membro inadimplente do quadro de associados
do GPC, para deliberagdo em Assembleia Geral.
§2. A Assembleia Geral podera, em cardter excepcional, estabelecer normas de
isencdo tempordria, parcelamento ou adiamento do vencimento das mensalidades
ou de outras contribuicdes financeiras vencidas, aplicaveis a associados
inadimplentes, ou adimplentes que estejam sujeitos a situacdes excepcionais que,
a critério da Assembleia Geral, justifiqguem a suspensdo, total ou parcial, de
contribuicGes financeiras, ou o parcelamento. Tais medidas serdo sempre de

natureza temporaria, cabendo a Assembleia Geral definir o periodo de incidéncia.
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§3.Durante o periodo de suspensdao, o membro do GPC estara sujeito as restri¢cdes

previstas no Art. 162, caput e pardgrafo Unico.

Sem prejuizo do disposto no Art. 12 e seus pardgrafos, o membro do GPC podera

ser excluido por justa causa, em procedimento que devera assegurar o direito de defesa ao

membro, o qual tramitard perante o Conselho Diretor, que colhera parecer da Comissao de

Etica do GPC, submetendo, posteriormente, o processo de exclusio a deliberacdo da

Assembleia Geral, a ser convocada especialmente para deliberar sobre o tema. A decisao a

ser tomada pela Assembleia Geral, nos processos de exclusdo, observard o qudérum previsto

no artigo 23 deste Estatuto.

Art. 152,

Art. 16°.

§1. Cabera recurso hierarquico a Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze)
dias, a contar da data da notificagdo do membro acerca da decisao de exclusao.

§2. Interposto o recurso hierdrquico, a Assembleia Geral colhera novo parecer
da Comiss3o de Etica e poderd, conforme o caso, contratar parecer juridico sobre
o processo, devendo ser convocada nova Assembleia Geral para deliberar sobre o
recurso hierdrquico interposto pelo membro excluido. A decisdo a ser tomada pela
Assembleia Geral, nos processos relativos ao recurso hierarquico, sera definitiva e

deverd observar o quérum do artigo 232 deste Estatuto.

O membro do GPC poder3, a seu exclusivo critério e a qualquer tempo, solicitar a

sua retirada do quadro de associados do GPC, o que serda homologado por decisdao do Conselho

Diretor, que ndo estd sujeita a homologacado ou ratificacdo da Assembleia Geral.

§ Unico. A retirada serd definitiva, obrigando novo procedimento de filiagdo para a

readmissdo do retirante aos quadros do GPC.

S6 podera participar das Assembleias Gerais com direito a voto e a ser votado o

membro que estiver quite com as suas obrigacOes financeiras perante o GPC.

§ Unico. Os membros inadimplentes n3o poderdo ser indicados para nenhum

cargo, nem representar o GPC perante nenhum foro nacional ou internacional.

CAPITULO IV
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Art. 182,

Art. 1992,

Art. 209.
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DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E EXECUTIVA

A estrutura executiva e administrativa do GPC serda constituida por
a)Assembleia Geral;
b)Conselho Diretor;

c)Comiss3o de Etica.

S3do departamentos do GPC

a)Instituto de Psicanalise

b)Departamento Cientifico;

c)Departamento do Centro de Atendimento Clinico e deAssuntos Comunitarios;
d)Comissdo de Avaliacdo e Progressdao de Membros (CAPM);

e)Departamento Financeiro

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral é o 6rgao soberano do GPC.

§1. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente em Assembleia Geral Ordinaria
(AGO) uma vez em cada semestre (duas vezes ao ano), sempre até o dia 30 de
abril, no primeiro semestre; e até 31 de outubro no segundo semestre; e reunir-

se-a extraordinariamente em Assembleia Geral Extraordinaria —(AGE) sempre que

necessario.

§2. A convocacdo das Assembleias Gerais é de responsabilidade do Diretor

Presidente do GPC.

As Assembleias Gerais poderao também ser convocadas:

a) Pelo Diretor Secretario, no caso de auséncia, ou impedimento do Diretor

Presidente;

b) Pela Comissdo de Etica para avaliar e deliberar sobre seus pareceres;
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c) Por iniciativa de 1/5 (um quinto) dos Membros do GPC, quando o Diretor
Presidente ndo atender, no prazo de 15 (quinze) dias, a pedido escrito de
convocacao de Assembleia Geral que indique a matéria e contemple justificativa

para a solicitagao.

Art. 219, A convocacdo, tanto da Assembleia Geral Ordinaria, como da Assembleia Geral
Extraordindria, sera realizada através de edital fixado na sede do GPC e de comunicacdo escrita
aos membros, podendo ser utilizada a comunicagdo por mensagem a endere¢o eletronico,
inserindo-se em ambos a pauta, local, dia e hora da reunido. Para receber a convocacao através
de carta, pelo correio postal, o membro deve fazer esta solicitagdo por escrito ao Diretor
Secretario.

§ Unico. As convocagdes deverdo ocorrer num prazo minimo de 10 (dez) dias

antes da data marcada para a assembleia, salvo excecdes estipuladas neste

Estatuto.

Art. 222, A Assembleia Geral sera presidida e secretariada, respectivamente, pelo Diretor
Presidente e pelo Diretor Secretario do GPC e em suas auséncias cabera a Assembleia eleger seu
Presidente e Secretario, dentre os demais membros do Conselho Diretor, e na auséncia destes,

dentre os demais presentes.

Art. 232, As Assembleias Gerais serdo instaladas em primeira convocagdo com metade mais
um dos membros, sendo as decisGes tomadas por maioria simples dos presentes, ou em segunda
convocagao, meia hora apds, com qualquer nimero de membros, sendo as decisdes também
tomadas por maioria simples dos presentes, salvo os casos especificados no paragrafo abaixo.
§12. A Assembleia Geral convocada para emendar ou reformar o Estatuto, bem
como para deliberar sobre (i) a alienacdo ou onerac¢do do patrimonio do GPC, (ii)
exclusdo de membro do GPC, (iii) destituicdo de funcbes de qualquer dos
integrantes do Conselho Diretor, ou ainda, (iv) para tratar dos casos omissos deste
Estatuto, ndo podera deliberar em primeira convocacdo sem a maioria absoluta

dos membros, ou sem a presenca de pelo menos 1/3 (um tergo) dos membros nas
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convocagdes seguintes e exigira para deliberacdo a aprovagdo por voto de 2/3
(dois tercos) dos membros presentes.

§22, Serd também computado, para efeito de quérum, o voto dos membros que
se fizerem representar por procuracdo, sendo que cada membro podera ser
representado por apenas um procurador, que se apresentara munido de
instrumento de procuragao escrito. O instrumento de procuragao devera também

especificar os poderes conferidos ao procurador.

A ata da Assembleia Geral para ser considerada valida devera ser assinada pelo

seu presidente e secretdrio. Os membros presentes assinarao o livro de presencas.

Art. 252,

O presidente da Assembleia Geral poderd suspender a Assembleia em curso e

convocar outra sessdo da mesma Assembleia, se assim for necessdrio, para esgotar a pauta

anteriormente estipulada.

Art. 262,

Estatuto:

Compete a Assembleia Geral, dentre outras atribuicdes previstas na Lei ou neste

a) Homologar as decisdes do Conselho Diretor, nos casos previstos neste Estatuto;
b) Aprovar, alterar e reformar o Estatuto;

c) Deliberar sobre casos omissos do presente Estatuto;

d) Reformular e aprovar os Regimentos Internos, depois de aprovados dentro dos
departamentos especificos e pelo Conselho Diretor;

e) Eleger e dar posse aos membros do Conselho Diretor em caso de vacancia;

f) Examinar, discutir, referendar e votar: a admissdo, promoc¢ao e desligamento
dos membros do GPC apds apreciacdo de parecer emitido pelos departamentos
competentes;

g) Examinar, discutir, e votar os relatérios semestrais dos departamentos
componentes do GPC;

h) Examinar, discutir e votar o balanco financeiro anual, a previsdo orcamentaria
para o exercicio seguinte, os valores das contribuigdes mensais dos membros do
GPC e dos membros filiados ao Instituto de Psicanalise do GPC e quaisquer outras

9
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contribui¢cGes financeiras que se fizerem necessarias, deliberando sobre proposta
apresentada pelo Conselho Diretor;

i) Referendar a indicacdo de qualquer representacao do GPC que se faca
necessaria;

j) Instalar, eleger e dar posse aos membros da Comissdo de Etica;

k) Registrar o desligamento dos membros do GPC, quando se tratar de pedido de
retirada;

[) Advertir, suspender ou excluir os membros do GPC, apds apresentacdo do
parecer da Comissdo de Etica;

m) Destituir quaisquer dos membros do Conselho Diretor;

n) Deliberar sobre aquisicdo e venda de bens patrimoniais;

o) Deliberar sobre alienagdo, gravame ou dissolu¢do do GPC;

p) Discutir e aprovar outros assuntos relevantes;

q) Exarar decisdo definitiva nos processos de exclusdo de membro por justa causa,
bem como apreciar e deliberar, como instancia final, sobre o recurso hierarquico
de membro excluido por justa causa.

§ Unico: A Assembleia Geral Ordindria, que ocorrerad uma vez por ano, até a data
de 30 de abril, tera por competéncia:

a) Tomar as contas da Diretoria, examinar, discutir e votar o relatério da Diretoria,
o balanco geral e demais documentos contabeis;

b) Eleger e dar posse aos membros do Conselho Diretora cada dois anos;

c) Examinar, discutir, referendar e votar: a admissdao, promoc¢do dos membros do

GPC apds apreciagao de parecer emitido pelos departamentos competentes.

CAPITULO VI
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 272, O Conselho Diretor do GPC serd composto por:
a)Diretor Presidente;

b) Diretor Secretario;

10
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c) Diretor Financeiro;

d) Diretor Cientifico;

e) Diretor do Instituto;

f) Diretor do Centro de Atendimento Clinico e Assuntos Comunitarios;

g) Diretor da Comissao de Avalia¢do e Progressdao de Membros.

§1. Os membros do Conselho Diretor serdao eleitos pela Assembleia Geral com
mandato de dois anos, admitida a reeleicdo uma Unica vez consecutivamente para
0 mesmo cargo.

§2. E condicdo de elegibilidade para o Conselho Diretor, a residéncia na regido
metropolitana de Curitiba.

§3. O cargo de Diretor do Instituto é privativo de Membros Efetivos com funcao
didatica.

§4. As chapas que concorrerdo a eleicdo serdo formadas e comunicadas ao Diretor
Presidente para sua divulgacdo com até 30 dias de antecedéncia da data marcada

para a eleigao.

Art. 282, No caso de vacancia do cargo de Diretor Presidente a vaga sera preenchida por um
dos membros do Conselho Diretor por decisdo dos membros restantes do Conselho Diretor e
proceder-se-a dentro de no mdaximo 10 (dez) dias a nova eleicdo, em Assembleia Geral

Extraordinaria nos termos deste Estatuto.

Art. 292, Se ocorrer renuncia coletiva ou destituicdo dos componentes do Conselho Diretor
pela Assembleia Geral Extraordindria, a prépria AGE designara o Diretor Presidente Interino que

fara convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria para elei¢cdes dentro de 15 (quinze) dias.

Art. 309. Compete ao Conselho Diretor:
a) Além da administracdo, zelar pela observancia dos Estatutos e criar condi¢des
para o cumprimento das diretrizes estabelecidas pelas Assembleias Gerais;
b) Elaborar plano de trabalho e orcamento do GPC, fixando normas para
transferéncia de dotagdes orgamentdrias, bem como a responsabilidade pela
guarda e administracdo dos bens do GPC;

11



Art. 319,

Estatuto do
Grupo Psicanalitico de Curitiba

c) Elaborar e submeter a Assembleia Geral o relatorio e o calendario anual de suas
atividades;

d) Convocar Assembleia Geral, nos casos previstos neste Estatuto e sempre que
entender necessario;

e) Indicar representantes do GPC para as instituicdes psicanaliticas, incluindo a
FEBRAPSI, a IPA e a FEPAL (Federagao Latino-Americana de Psicanalise), conforme
seja necessario e conveniente, com o referendo da Assembleia Geral, sendo que o
representante fica responsavel por transmitir por escrito ao Conselho Diretor as
atividades decorrentes de sua representacao;

f) Convocar a Comissdo de Etica quando necessario;

g) Deliberar sobre a aceitacdo de doacdes e legados desde que as condi¢cdes nao
colidam com os objetivos do GPC;

h) Encaminhamento ao Conselho Consultivo de matéria solicitando exame e

apreciacdo quando necessario.

O Conselho Diretor reunir-se-d ordinariamente uma vez por més e

extraordinariamente sempre que necessario, deliberando por maioria simples. Em caso de

empate o voto do presidente é decisivo.

Art. 322,

§ Unico. As reunides do Conselho Diretor serdo convocadas pelo Presidente ou
por seu representante legal em comunicagdo escrita que conste a pauta, dia e
hora da reunido, com pelo menos sete dias de antecedéncia e dela lavrando-se ata

em livro proprio.

Compete ao Diretor Presidente:

a)Representar legalmente o GPC;

b)Convocar e coordenar as reuniées do Conselho Diretor e da Assembleia Geral e
executar as suas decisdes;

c)Assinar contratos ou convénios aprovados pela Assembleia Geral, ou pelo
Conselho Diretor nos limites de suas atribuicdes.
§ Unico. O Diretor Presidente tem direito de participar de todos os departamentos

e comissdes do GPC com direito a voz e voto, exceto da Comissdo de Etica.

12
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Compete ao Diretor Secretario:

a)Auxiliar o Diretor Presidente nos servigos administrativos do GPC;

b)Gerenciar e supervisionar os servicos da Secretaria;

c)Organizar e manter os arquivos e guardas dos documentos do GPC;

d)Dar ciéncia aos membros do GPC da correspondéncia de interesse geral;
e)Redigir as atas do Conselho Diretor e apresenta-las na sessdo subsequente para
aprovagao;

f)Redigir as atas da Assembleia Geral e envia-las aos membros, com sua assinatura
e do presidente, em até quinze dias apds a mesma, estando sujeita a aprovac¢do na
sessdo subsequente;

g)Divulgar entre os membros do GPC o Estatuto e os regimentos internos dos
drgdos componentes do GPC;

h)Comunicar a IPA e a FEBRAPSI a exclusdo, a inclusdo, como a mudanca de
categoria de membros que vierem a ocorrer.

Compete ao Diretor Financeiro:

a)Gerenciar e supervisionar os servicos financeiros;

b)Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias e autorizar despesas
administrativas e encargos referentes ao GPC em conjunto com o Diretor
Presidente;

c)Apresentar mensalmente, ao Conselho Diretor, o balancete do més anterior;
d)Administrar todos os valores, bens e titulos do GPC;

e)Comunicar ao Conselho Diretor para providéncias cabiveis a inadimpléncia dos
membros do GPC; e ao Diretor do Instituto a inadimpléncia dos Membros Filiados
do Instituto de Psicanalise.

f)Admitir, demitir e fixar o saldrio dos funcionarios com a aprovac¢do do Conselho
Diretor.

§ Unico. Qualquer despesa a ser efetuada por qualquer dos membros que
compdoem o Conselho Diretor, bem como por seus assessores e membros de suas
respectivas comissdes, e que nao esteja contemplada no orgamento anual
aprovado pela Assembleia Geral, dependera da prévia e expressa autorizacdo do
Diretor Financeiro, em acordo com o Conselho Diretor.

Compete ao Diretor do Instituto de Psicanalise:
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Art. 36°.

Art. 372,

Estatuto do
Grupo Psicanalitico de Curitiba

a) Administrar o Instituto de Psicanalise;

b) Indicar os coordenadores das comissGes componentes do Instituto de
Psicanalise; submetendo suas aprovagées ao Conselho Diretor;

c) Submeter a aprovacdo do Conselho Diretor o planejamento anual de suas
atividades;

d) Apresentar relatério semestral de suas atividades ao Conselho Diretor que o
encaminhara a apreciacao da Assembleia Geral;

e) Fazer cumprir o Regimento Interno do Instituto da Psicanalise.

Compete ao Diretor do Departamento Cientifico:

a) Organizar e dirigir as atividades do Departamento Cientifico do GPC na
consecucdo dos seus fins;

b) Submeter a aprovacdo do Conselho Diretor o planejamento anual de suas
atividades;

c) Apresentar relatério semestral de suas atividades ao Conselho Diretor;

d) Fazer cumprir o Regimento Interno do Departamento Cientifico.

Compete ao Diretor do Departamento do Centro de Atendimento Clinico e a

Comunidade:

a) Gerenciar e supervisionar o funcionamento do Centro de Atendimento Clinico
do GPC, mantendo um cadastro atualizado de seus membros participantes;

b) Organizar e dirigir outras atividades voltadas ao atendimento da comunidade e
de intercdmbio que estejam dentro dos objetivos do GPC;

c) Designar os assessores e representantes do GPC junto a outras Associac¢des,
conforme seja necessario e conveniente;

d) Submeter a aprovacdo do Conselho Diretor o planejamento anual de suas
atividades;

e) Apresentar relatério semestral de suas atividades ao Conselho Diretor;

f) Fazer cumprir o regimento interno do Departamento do Centro de Atendimento

Clinico e a Comunidade.
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Art. 382,

Art. 392,

Estatuto do
Grupo Psicanalitico de Curitiba

Compete ao Diretor da Comissdo de Avaliagdo e Progressao de Membros (CAPM):
a) Gerenciar e supervisionar as atividades da CAPM;

b)Submeter a aprova¢dao do Conselho Diretor o planejamento anual de suas
atividades;

c) Apresentar relatério semestral de suas atividades ao Conselho Diretor;

d) Fazer cumprir o regimento interno da CAPM.

CAPITULO VII
DO INSTITUTO DE PSICANALISE

O Instituto de Psicanalise é o 6rgdao do GPC encarregado da formacdo de

Psicanalistas de acordo com os padrdes estabelecidos pela IPA.

Art. 409°.

O Instituto de Psicanalise do GPC é dirigido pelo diretor do Instituto do GPC

segundo este Estatuto e o Regimento Interno do Instituto de Psicandlise do GPC.

Art. 419,

Art. 422,

CAPITULO VIII
DO DEPARTAMENTO CIENTIFICO

O Departamento Cientifico é o érgdo do GPC, encarregado de promover:

a) O estudo, a pesquisa, o desenvolvimento e a divulgacdo da Psicanalise,

b) A administragdo e desenvolvimento da biblioteca e do patriménio cultural do
GPC;

c) A publicacdo de um periddico com trabalhos cientificos;

O Departamento Cientifico é dirigido pelo Diretor Cientifico e regulado por este

Estatuto e pelo Regimento Interno do Departamento Cientifico do GPC.

Art. 432,

CAPITULO IX
DO CENTRO DE ATENDIMENTO CLINICO

O Centro de Atendimento Clinico é o érgao do GPC encarregado de promover:

a) Servico de Atendimento Psicanalitico a pacientes selecionados;
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Estatuto do
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b) Contato com dérgdos assistenciais de saude publica e particular estudando a
possibilidade de intercambio e cooperacao;
c) Eventos Cientificos visando a divulgag¢ao do Centro de Atendimento Clinico e da

Psicanalise.

Art. 442, O Centro de Atendimento Clinico é dirigido pelo Diretor do Centro de
Atendimento Clinico e Assuntos Comunitdrios sendo regulado por este Estatuto e pelo

Regimento Interno do Centro de Atendimento Clinico.

CAPITULO X
DA COMISSAO DE AVALIACAO PROGRESSAO DE MEMBROS (CAPM)

Art. 452, A CAPM é o 6rgao departamento do GPC que tem competéncia para:
a) Elaborar parecer sobre o ingresso de Membro Associado de acordo com as
exigéncias previstas neste Estatuto; principalmente o disposto no artigo 5;
b) Elaborar parecer sobre a progressao de Membro Associado a Membro Efetivo
de acordo com as exigéncias previstas neste Estatuto e no seu regimento interno;
c) Elaborar parecer sobre readmissdo de Membros que tenham sido desligados do

GPC de acordo com as exigéncias previstas neste Estatuto.

Art. 46°2. A CAPM terd seu diretor eleito em AGO, juntamente com os outros membros do
Conselho Diretor e terd seus componentes, em nimero de trés, indicados entre os membros

efetivos do GPC, e submetendo-se as normas deste Estatuto e do Regimento Interno da CAPM.

CAPITULO XI
DA COMISSAO DE ETICA

Art. 472, A Comissdo de Etica compde a estrutura administrativa e executiva do GPC,
tratando-se de érgdo de carater ndo permanente, que serd instalada por determinacdo da
Assembleia Geral, sempre que necessario, ou quando houver requerimento do Conselho Diretor,

ou de 1/5 (um quinto) dos membros do GPC.
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Art. 482,

Art. 492,

Estatuto do
Grupo Psicanalitico de Curitiba

Compete a Comissdo de Etica emitir pareceres sobre as seguintes matérias:
a) Infracdes ao Estatuto;

b) Infragdes as resolucdes da Assembleia Geral;

c) Questdes de pratica psicanalitica;

d) Conduta ética e profissional dos membros;

e) Casos omissos referentes as questdes éticas;

f) Zelar pela integridade do relacionamento ético-profissional dos Psicanalistas;

Uma vez instalada a Comissdo de Etica, o seu parecer podera ser solicitado pelo

Diretor Presidente, por qualquer membro do Conselho Diretor, pela Assembleia Geral ou por

qgualguer membro do GPC, através de requerimento escrito e assinado dirigido ao Conselho

Diretor.

Art. 50¢2.

§1. A comissdo de Etica tem o dever e o direito de ouvir e de solicitar informacdes
de todos os individuos citados no requerimento de solicitacdio, bem como
qualquer pessoa que julgar conveniente para atingir suas finalidades, sendo
registrado por escrito o conteudo destas entrevistas.

§2. A Comissdo de Etica tem o dever de garantir ao acusado a sua presenca e ou

de seu(s) representante(s) legal (ais) em todas as etapas do processo ético.

Caso a avaliacdo da Comissdo de Etica identifique um conflito ético, compete ao

6rgao elaborar um parecer por escrito, sendo apresentado ao Conselho Diretor, para submeté-lo

a apreciacado da Assembleia Geral, para as providencias necessarias.

Art. 519,

§1. Caso a avaliacdo da Comissdo de Etica considere que ndo ha conflito ético, esta
avaliacdo sera informada ao proponente e o caso sera considerado encerrado.

§2. A Comissdo de Etica tem o direito de convocar diretamente a Assembleia
Geral, para apresentar seu parecer e para fins deliberativos, se assim considerar
conveniente, bastando para tanto notificar previamente o Conselho Diretor desta

sua iniciativa, sendo assegurado amplo direito de defesa as partes envolvidas.

A Comissdo de Etica serd instalada pela Assembleia Geral e constituida por trés

Membros Efetivos do GPC, sendo um deles seu coordenador.
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Estatuto do
Grupo Psicanalitico de Curitiba

§ Unico. Caso um ou mais dos membros da Comissdo de Etica estejam envolvidos
com a questdo a ser tratada pela mesma, notificard a sua condicdo ao Conselho

Diretor que efetuara nova convocagao.

Art. 522, E de responsabilidade do Coordenador da Comissdo de Etica guarda de todos os
documentos a ela confiados, do registro de suas entrevistas e dos pareceres da Comissao de

Etica em arquivo préprio sigiloso.

Art. 532, A Comissdo de Etica serd regulada pelos Cddigos de Etica dos Conselhos
Profissionais, pelos Principios Eticos da IPA, da FEPAL, pela Carta de Principios Eticos da FEBRAPSI

e pelo Regulamento Interno da Comissdo de Etica do GPC a ser aprovado em Assembleia Geral.

CAPITULO XII
DO PATRIMONIO

Art. 542, O patrimoénio do GPC sera constituido:
a)Pelos bens méveis e iméveis adquiridos ou doados;

b)Pelas arrecadacdes financeiras.

Art. 552, Os bens pertencentes ao GPC somente poderao ser utilizados no atendimento as

finalidades do GPC.

CAPITULO XllI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 562. Os recursos financeiros sao provenientes de:
a) Taxas e contribui¢cdes dos seus membros;
b) Taxas de admissdo de pretendentes a membros em formacdo do Instituto de
Psicanalise;
c) Taxas e contribuicdes dos membros filiados do Instituto de Psicanalise;

d) Rendas patrimoniais e oriundas de investimentos de seus bens e valores;
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Estatuto do
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e) Doagbes e legados que receber de pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem
encargos;

f) Subvengdes ou auxilio prestados por pessoas juridicas de direito publico;

g) Receita relativa a contribuicdo dos interessados na utilizacdo de seus servicos;
h) Receitas decorrentes de cursos, palestras, semindrios e quaisquer outros

eventos realizados pelo GPC.

Art. 572, Os membros do GPC ndo receberdo remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta
ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou

atividades que lhe sejam atribuidas pelo presente Estatuto.

CAPITULO XIV
DA DISSOLUCAO E EXTINCAO

Art. 582, O GPC podera ser dissolvido e extinto a qualquer tempo, por deliberacao dos seus
membros em Assembleia Geral Extraordinaria convocada especialmente para este fim,
respeitado o quérum previsto na Art. 239, pardgrafo Unico, deste Estatuto, bem como as demais
disposicdes do Cadigo Civil Brasileiro e da legislagdo vigente.
§ Unico. A Assembleia Geral Extraordinaria que vier a declarar a extin¢do do GPC
deverd determinar o destino dos seus bens patrimoniais, que serdo destinados a

associacbes congéneres, sem fins econdmico-lucrativos e de carater cientifico-

cultural.
CAPITULO XV-
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 592, Os psicanalistas que assinaram a carta direcionada a IPA com a solicitagao da

presenca do “Comité de Visita Local”, segundo as normas internacionais estabelecidas pela IPA,
no ano de 2012 sdo os Membros Fundadores do GPC (doravante denominados Membros

Fundadores).
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Art. 60°.

Estatuto do
Grupo Psicanalitico de Curitiba

§ Unico. A relagdo dos Membros Fundadores é a seguinte: Andreas Zschoerper
Linhares, Cleuza Mara Lourenco Perrini, Edival Antonio Lessnau Perrini, Edna
Maria Romano Wallbach, Elizabeth Andrade e Silva, Fabia Badotti Garcia Herrera,
Géo Marques Filho, Jodo Carlos Barbosa Braga, José Carlos Vasconcelos, Marcelo
Pauka Loyola Netto, Mdrcio Antonio Johnsson, Marli Claudete Braga, Mauro
Pereira dos Santos, Sérgio Marcos Teixeira Trunci, Sérgio Seishim Kaio, Sionéa
Alves Cardoso de Souza, Solange Luiz Caldas dos Santos, Teresinha Alves de Souza,

Vera Marieta Fischer, Vitor Bazzo Junior.

Os Membros Fundadores se submeteram a um processo de requalificacao, através

de apresentacdo oral e escrita de trabalho psicanalitico junto aos colegas e aos membros do

Comité de Suporte designado pela IPA, em reunides cientificas, previamente agendadas para

este fim realizadas no ano de 2013. Os Membros Fundadores enquadrar-se-ao nas categorias

descritas no Art. 42 do Estatuto.

Art. 612,

§ Unico. Compde o Comité de Suporte designado pela IPA: Claudio Jose de

Campos Filho e Miriam Catia Bonini Codorniz

Aos Membros Fundadores serd possivel a progressao de Membro Associado para

Membro Efetivo dentro das especificagdes abaixo:

A) Possuir pelo menos dois anos qualificado como Membro Associado a sua
Sociedade de origem;

b) Encaminhar ao Comité de Suporte: (1) Requerimento de solicitacdo de
progressdao a Membro Efetivo, (2) Memorial, (3) Curriculum Vitae atualizado e (4)
um trabalho tedrico-clinico inédito;

c) Ter aprovado pelo Comité de Suporte o trabalho tedrico-clinico para ser
apresentado e discutido em reunido cientifica do GPC e AGO, com a presenc¢a do
Comité de Suporte e dos Membros Fundadores.

§ Unico. O periodo de vigéncia deste artigo se conclui quando da progressdo do

GPC para Sociedade de Psicanalise.
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Art. 62°2.

Estatuto do
Grupo Psicanalitico de Curitiba

Ao Membro Fundador qualificado como Membro Efetivo ha pelo menos trés anos, a

solicitagdo de fungdo didatica serd possivel pelo atendimento das seguintes exigéncias enviadas

ao Comité de Suporte:

a) Requerimento de solicitacdo de qualificacdo para funcdo didatica;
b) Memorial;
¢) Curriculum Vitae atualizado;

d) Cépia de um trabalho tedrico-clinico previamente apresentado ou publicado;
excluindo-se o trabalho apresentado quando da requalificagdo ou progressao.

e) Um trabalho tedrico-clinico inédito com analisando em 4 (quatro) sessdes
semanais;

f) Apresentacdo escrita de material clinico atual, de sessGes dialogadas, ao longo de
uma semana (4 sessdes), do caso clinico do trabalho apresentado (item “e”).

g) Se necessdrio, poderdo ser solicitadas uma ou mais entrevistas para fins de
esclarecimentos.

81. O Comité de Suporte avaliard o material apresentado, aceitando-o ou ndo. Se
necessario serao solicitados aprimoramentos. Em caso de ndo aceitacdo serao
comunicados os motivos ao solicitante em entrevista pessoal.

82. Em caso de aceitacdo pelo Comité de Suporte do material apresentado, o
trabalho tedrico clinico inédito sera apresentado, discutido em reunido cientifica e
AGE, com a presenca do Comité de Suporte e dos Membros Fundadores.

§3. Em qualquer das etapas deste processo de avaliacdo, o Comité de Suporte pode
solicitar a participacdo de membros do GPC ja detentores da funcdo didatica.

84. As exigéncias constantes nos itens do “caput” deste artigo e no pardgrafo
1 constituem oportunidades para o exame cuidadoso das condicdes do membro
solicitante para o exercicio da funcdo didatica, cujos parametros minimos estdo no
Cédigo de Procedimentos da IPA, seccdo “Requirements for the Appointment of
Training Analysts and Interim Training Analysts”, que constam de: um demonstravel
interesse na pratica da psicandlise evidenciado pela proporcao de tempo devotado a
ela no passado como no presente, um demonstravel interesse e conhecimento das
teorias psicanaliticas evidenciado em escritos cientificos, participacdo em discussées
cientificas, atividades de ensino, etc; adesdo aos principios éticos estabelecidos e
capacidade de abordar especificamente a realidade psiquica.

§5. Em cardter excepcional, por iniciativa do Comité de Suporte podera ser atribuida

funcdo didatica ao membro efetivo antes do prazo de trés anos de sua condicdo
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nesta categoria, desde que respeitadas todas as demais exigéncias expostas neste

artigo.

Art. 632. Serd constituido um Conselho Consultivo, formado por trés Membros Efetivos do
GPC, apontados pelo Comité de Suporte, enquanto houver necessidade. Suas fungdes sao:
a)  Servir de 6rgdo consultivo ao Conselho Diretor para emissdao de pareceres
sobre temas relevantes a vida societaria, incluindo questionamentos advindos de
membros do GPC ou de pessoas ndo pertencentes a ele, e;
b) Por iniciativa prépria refletir sobre acontecimentos significativos, relativos ao
funcionamento do Corpo Societario, encaminhando estas reflexdes ao Conselho
Diretor e ao Comité de Suporte.

c) Propor e planejar atividades para o desenvolvimento institucional.

Art. 642, As funcBes da Comissdo de Etica serdo exercidas pelo Comité de Suporte se

houver necessidade.

Art. 652. As funcdes da Comissdo de Avaliacdo e Progressdo de Membros (CAPM) serdo

exercidas pelo Comité de Suporte enquanto o mesmo julgar conveniente.

Art. 662. Havera na primeira gestao do Conselho Diretor o cargo de Diretor Colaborador,
com direito a voz e voto. Nas gestdes posteriores sera prerrogativa do Conselho Diretor a
convocacgao de colaborador, sempre que julgar necessario, e somente com direito a voz, nas

reunioes de diretoria.

CAPITULO XVI-
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 67°2. Os membros do GPC ndo respondem como pessoa fisica solidaria ou
subsidiariamente pelas obrigagdes contraidas pelo GPC, mesmo exercendo mandato

administrativo.
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Art. 682. O Conselho Diretor ndo é responsavel coletivamente por ato praticado por

qualquer de seus membros.

Art. 692, Os membros do GPC nao fardo jus a restituicdo das contribuicdes prestadas ao seu

patrimonio, seja a que titulo for.

Art. 702, Os casos omissos deste Estatuto serdao decididos pela Assembleia Geral, de acordo

com o disposto no capitulo V deste Estatuto.

Art. 712, O presente Estatuto aprovado na Assembleia Geral entra em vigor na data de sua

inscricdo no registro de pessoas juridicas.
Curitiba, 22 de margo de 2015.

Comité de Suporte da Associagao Internacional de Psicanalise

Claudio Jose de Campos Filho

Miriam Catia Bonini Codorniz

Membros Fundadores do GPC

Andreas Zschoerper Linhares

Cleuza Mara Lourenco Perrini

Edival Antonio Lessnau Perrini

Edna Maria Romano Wallbach

Elizabeth Andrade e Silva
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Fabia Badotti Garcia Herrera

Géo Marques Filho

Jodo Carlos Barbosa Braga

José Carlos Vasconcelos

Marcelo Pauka Loyola Netto

Marcio Antbnio Johnsson

Marli Claudete Braga

Mauro Pereira dos Santos

Sérgio Marcos Teixeira Trunci

Sérgio Seishim Kaio

Sionéa Alves Cardoso de Souza

Solange Luiz Caldas dos Santos

Teresinha Alves de Souza

Vera Marieta Fischer

Vitor Bazzo Junior
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